
Convocatòria de manifestació 
Abans de la reunió del Patronat de la Fundació Universitària Balmes

Davant de la Masia Torre dels Frares
Dijous 27 d'octubre, 15.30 hores

Ara la direcció de la UVic s'esforça al màxim per justificar les seves accions. No és per menys!

Els últims dies s'han donat diverses reunions entre Gerència i responsables de serveis i centres de la 
UVic, la primera d'elles celebrada el mateix dia de l'Assemblea Extraordinària el passat 13 d'octubre.

Des del Comitè d'Empresa, veiem normal i positiu l'esforç per explicar les actuals polítiques de la 
direcció de la UVic.

Sigui com sigui, la postura actual de la direcció és de:
• retallades imposades unilateralment;
• cap iniciativa nova que engresqui la comunitat universitària amb el projecte UVic; 
• cap mesura de protecció de les persones més vulnerables;
• cap negociació.

Alhora, veiem com les direccions de la FUB i de la UVic necessiten un pressupost cada cop més gran; les 
descontractacions es fan d'una manera indigna; i ara, a més de la precarietat de ser una petita 
universitat privada i perifèrica, som -segons argumenten- una fundació pública, i en el pitjor moment, 
la qual cosa pot descapitalitzar el projecte encara més.

Encara que la direcció afirmi que ha de retallar més (seguint l'assessorament jurídic que ha rebut), 
nosaltres també tenim un informe jurídic (del gabinet d’advocats de CCOO), que mostra la il·legalitat 
de la retallada. Per tant, fins que no es dicti sentència, entenem que per respecte al procés judicial no 
s'han d’aplicar més mesures unilaterals.

Al Patronat de la FUB, diguem "Prou!"

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ara la direcció de la UVic s'esforça al màxim per justificar les seves accions. No és per menys!

Si no t'han convençut, pots fer sentir la teva veu a la pròxima manifestació convocada: 

A l'entrada de la reunió del Patronat de la Fundació Universitària Balmes
Masia Torre dels Frares
dijous 27 d'octubre, 15.30 hores

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Contra les retallades arbitràries! 

• Per mesures justes pactades, no unilaterals.
• Per accions que il·lusionin la comunitat UVic.
• Per protecció del personal més vulnerable.
• Per una negociació real.
• Per noves ofertes formatives.
• Per una direcció sostenible.
• Per unes descontractacions en condicions dignes.
• Pel millor del sector públic i privat.

La UVic som tots i totes, però no tot s'hi val!


